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1. САЖЕТАК

Рад Агенције обиљежиле су активности на пружању услуга привредницима са
подручја Града Бијељина у виду додјеле подстицајних средстава и пружању
едукативних и информативних услуга.

Расположива средства за подстицај била су у износу од 74.760,00КМ а
реализована су у износу од 74.700,00КМ.

Реализоване су три подстицајне линије:
- Подстицај развоја постојећих правних лица
- Подстицај развоја новооснованих привредника
- Подстицај развоја предузетника

Реализацијом програмских активности које су биле усмјерене на директан
подстицај додјелом финансијских средстава остварени су следећи резултати: нових
радних мјеста 13, одржаних радних мјеста 209, подржано је седам новооснованих
привредника, три постојећа привредника и седам предузетника који већ обављају
дјелатност. Привредници који су добили подстицајна средства обавезни су да
задрже постојећи број радника на период од једне године.

Едукативне и информативне услуге пружане су континуирано током цијелог
извјештајног периода како у просторијама агенције тако и на терену путем
организовања састанака, инфо дана, округлих столова и сл.
Спровођењем ове активности имали смо за циљ да привреднике на директан начин
упознамо са могућностима за њихово успјешније пословање, могућностима
остваривања финансијских средстава из различитих извора у циљу подизања
њихове конкурентности.

У циљу развоја малих и средњих предузећа дио смо пројекта „Успостављање и
промоција менторинг услуга за мала и средња предузећа на Западном Балкану
(фаза 2) у успостављању менторинг услуга уз промовисање могућности локалне
економије како би се створиле претпоставке за сарадњу са јапанским
инвеститорима.

Редовна активности Агенције је обилазак предузећа, која има задатак да:
контролише намјенско трошење средстава, те провјери задовољство услугама
Агенције и дефинише будуће потребе привредника.

Увидом у документацију коју смо контролисали уочено је да су корисници који
су добили подстицајна средстава 2017. године, задржали; број постојећих радника,
раднике које су имали обавезу да запосле након добијања средстава и повећавали
број запослених за 13 новозапослених радника.
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2. УВОД

Годишњи извјештај за област малих и средњих предузећа (у даљем тексту
МСП) и занатско предузетничку дјелатност на подручју Града Бијељина за 2018.
годину садржи основне податке о стања МСП-а и предузетништва. Агенција за
развој малих и средњих предузећа Града Бијељина (у даљем тексту Агенција)
дужна је да у складу са Одлуком о оснивању поднесе Извјештај о раду Скупштини
Града.

Извјештај о раду и активностима Агенције за 2018. годину (у даљем тексту
Извјештај) даће увид у цјелокупан годишњи рад као и остварене резултате.

У овом Извјештају пружиће се основни подаци о раду Агенције, изнијети
резултати њеног дјеловања, те назначити уочени проблеми.

Агенција је на основу Одлуке о организовању и усклађивању пословања
организација од посебног друштвеног интереса у области регулисања и доприноса
успијешном пословању привреде.

У складу са финансијским средствима која су била на располагању за
спровођење Програма рада, Агенција је реализовала планиране активности.

3. РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ

- Основни подаци о стању МСП

Према подацима из Агенције за посредничке, информатичке и финансијске
услуге (АПИФ) број активних привредних друштава је 1043. Од чега је микро 469,
мала 427, средња 100 и 47 велика привредна друштва.

Податак добијен на основу предатих завршних рачуна за 2017. годину.

- Основни подаци о стању занатско – предузетничких радњи

Према подацима из Одјељења за привреду Града Бијељина број активних
предузетника је 1885. Од чега је 648 трговинска дјелатност, 142 превоз лица и
ствари, 547 занатска, 317 угоститељска дјелатност и 231 услуге и агенције.

3.1 Активности на финансијској подршци развоја МСП-а

Буџетом Града Бијељина за 2018. годину планирана средства за подстицај
развоја малих и средњих предузећа на подручју Града Бијељина износила су
74.760,00 КМ.

Реализована су три јавна позива у периоду мај-октобар који су били
намијењени постојећим привредницима, предузетницима и почетницима у бизнису
који обављају производну или услужну дјелатност (осим трговине и
угоститељства).
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Услови за остваривање права на подстицај прецизно су дефинисани
Правилником о начину и условима коришћења подстицајних средстава за развој
малих и средњих предузећа и предузетништва. Комисија за оцјењивање приспјелих
пријава за додјелу подстицајних средстава користи Правилник и предметни Јавни
позив.

Комисија броји три члана, два члана су из реда запослених у Агенције а
један члан је радник из Одјељења за привреду.

Реализовани јавни позиви у току 2018. године

1. Јавни позив за додјелу подстицајних средстава постојећим малим и
средњим предузећима,

2. Јавни позив за подстицај развоја новооснованих (start-up) привредника
3. Јавни позив за подстицај развоја предузетника,

3.1.1 Подстицај развоја постојећих малих и средњих предузећа

Јавни позив за додјелу подстицајних средстава постојећим малим и средњим
предузећима

Укупно се пријавило 9 (девет) предузећа.
Вријеме реализације: мај-јун

Средства су додијељена:
рб Назив привредног

друштва
Износ
средстава

Средства додијељена
за запошљавање
радника

Средства
додијељена
За опрему

1 д.о.о. „Bodaxco impeh“ 8.000КМ два радник да

2 д.о.о „КОНДОР ДМ“
Бијељина

7.800КМ --- да

3 д.о.о“Стојановић и син“
Бијељина

6.000КМ --- да

УКУПНО 21.800КМ 2 радника

 Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи
привредници, средства нису додијељена:

д.о.о „МИМИ“ Бијељина,
д.о.о „МОДОСОРО“ Батар,
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д.о.о „САН МАРКО“ БИЈЕЉИНА,
д.о.о „КОВАЧНИЦА САКРАМЕНСКИ“ Хасе,
д.о.о „НОВОФОРМ“ Бијељина
д.о.о „N GROUP“ Бијељина

 д.о.о „САН МАРКО“ Бијељина, је изјавило жалбу Управном одборо. Управни
одбор је жалбу одбацио као неосновану.

3.1.2 Подстицај развоја новооснованих (start-up) привредника

Јавни позив за подстицај развоја новооснованих (start-up) привредника
Укупно се пријавило 15 (петнаест) привредника. Вријеме реализације:
мај-октобар

Средства су додијељена:

рб Назив
фирме/предузетника

Износ
средстава

Средства
додијељена
за
запошљавање
радника

Средства
додијељена
За опрему

1 ПР „Све за љубав“
Бијељина

4.100КМ 1 радник не

2 ЗР „РУДИ М“
Велика Обарска

4.000КМ 2 радника не

3

4

ЗР „MASHA“
Бијељина

ЗР„Пеле алу и пвц
столарија“
Батковић

4.000КМ

4.000КМ

2 радника

1 радник

не

да

5

6

7

Аутопревозник
„S-commerce“
Суво Поље

Агенција за чишћење
„СЈАЈ ПЛУС“
Бијељина

ЗР Аутолимар и
аутолакирер „САДАН“
Бијељина

4.300КМ

3.700КМ

2.000КМ

--

1 радник

--

да

не

да
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УКУПНО
26.100КМ 7 радника

 Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи
привредници/предузетници, средства нису додијељена:

д.о.о „N GROUP“ Бијељина
ЗР аутосервис „ЛАКИ-П“ Патковача
Агенција за пружање интелектуалних услуга „ИНТЕЛУС“ Бијељина
Агенција за пружање интелектуалних услуга „FORTUNA Consulting“ Бијељина
д.о.о „G&S TRADERS“ Бијељина
ЗР „СТАРИ ЗАНАТИ НАДА“ Бијељина
ЗР „“ЕЛ-РАД“ Бијељина
ЗР „ЦИЦИНА РАДИОНИЦА“

 д.о.о „G&S TRADERS“ Бијељина, је изјавило жалбу Управном одбору. Управни
одбор је жалбу одбацио као неосновану.

 Агенција за пружање интелектуалних услуга „FORTUNA Consulting“ Бијељина,
је изјавила жалбу Управном одбору. Управни одбор је жалбу одбацио као
неосновану.

3.1.3 Подстицај развоја предузетника

Јавни позив за подстицај развоја предузетника.
Укупно се пријавило 17 (седамнаест)  предузетника.
Вријеме реализације: јул-август
Средства су додијељена:
рб Назив предузетника Износ

средстава
Средства
додијељена
за
запошљавање
радника

Средства
додијељена
За опрему

1. Занатска радња „ПРИРОДНО“
Љељенча

6 500КМ 1радник да

2. Занатска радња „ИЛИЋ ПЛАСТ“
Пакковача

5 400KM 1радник да

3. Занатска радња „ С ПЛАСТ“
Горњи Магнојевић

4 500КМ -- да

4. Занатска кројачка радња „BABY
KUTAK“ Бијељина

3 700 КМ 1радник не

5. Занатска аутомеханичарска радња
„АУТОСЕРВИС РАДИЋ“
Бјелошевац

3 200 КМ -- да



ИЗЈЕШТАЈ О РАДУ ЗА 2018. ГОДИНУ
Агенције за развој малих и средњих предузећа Града Бијељина

8

6. Занатска радња „МИРМАЈ“
Патковача

2 500КМ 1 радник не

7. Агенција „PRO-OFFICE“
Бијељина

2 500КМ -- да

UKUPNO 26.800КМ 4 радника

 Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи
предузетници, средства нису додијељена:

Занатска радња – фризерски салон „СНЕЖА“ Бијељина
Занатска радња “ФОРТУНА“Бијељина
Занатска радња “АУТОМЕХАНИЧАР КАЛИНИЋ“ Дворови
Графички студио „PIXEL“ Бијељина
Занатска радња - фризерски салон „M&M“ Бијељинa
Агенција за пружање интелектуалних услуга „ИНТЕЛУС“ Бијељина
Занатска радња „СТИЛ М“ Бијељина
ЗР аутолимар и аутолакирер „САДАН“ Бијељина
ПР- рођендаоница „PINJATA PARTY TIME“ Бијељина
Трговинска радња „ТАСАБО“ Бијељина

 Агенција за пружање интелектуалних услуга „ИНТЕЛУС“ Бијељина је
изјавила жалбу Управном одбору. Управни одбор је жалбу одбацио као
неосновану.

 Занатска радња – фризерску салон „СНЕЖА“ Бијељина је изјавила жалбу
Управном одбору. Управни одбор је жалбу одбацио као неосновану.

Агенција је све налоге за исплату подстицајних средстава доставила у
Одјељење за финансије.

Реализациом програмских активности које су биле усмјерене на директан
подстицај додјелом финансијских средстава остварени су следећи резултати: нових
радних мјеста 13, одржаних радних мјеста 209, подржано је седам новооснованих
привредника, три постојећа привредника и седам предузетника који већ обављају
дјелатност. Привредници који су добили подстицајна средства обавезни су да
задрже постојећи број радника на период од једне године.
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Табеларни преглед по реализованим подстицајним мјерама и оствареним
резултатима:
Подстицајне мјере Остварени резултати
1. Мјера подстицај развоја

новооснованих (start up) привредника на
подручју Града Бијељина

- 7 новооснованих start-up
- 7 новозапослених радника
- 7 очуваних радних мјеста

2. Мјера подстицај развоја постојећи
малих и средњих предузећа на подручју
Града Бијељина

- 3 подржана МСП
- 2 новозапослена радника
- 190 очуваних радних мјеста

3. Мјера подстицаја развоја
предузетника на подручју Града
Бијељина

- 7 подржаних предузетника
- 4 новозапослена радника
- 12 очуваних радних мјеста

4. ПРОЈЕКАТ „Успостављање и промоција менторинг услуга за
мала и средња предузећа на Западном Балкану (фаза 2)

Партнер за имплементацију у Републици Српској је Републичка агенција за
развој малих и средњих предузећа која је успоставила менторинг систем у
координацији са Министарством индустрије, енергетике и рударства, локалним
развојним агенцијама и локалним самоуправама.

Пројекат „Успостављање и промоција менторинг услуга за мала и средња
предузећа на Западном Балкану (фаза 2), реализује Републичка агенција за развој
малих и средњих предузећа у сарадњи са Јапанском агенцијом за међународну
сарадњу (JICA).

Трогодишњи пројекат је дониран од стране JICA-e, а проводи конзорцијум
јапанских фирми уз подршку експерата Развојне агенције Србије са
вишегодишњим искуством у развоју менторинг система у Србији.

Менторинг је идентификовање најзначајнијих тачака у оквиру предузећа и
усмјеравање мсп да своје управљачке ресурсе усмјери у том правцу.

У оквиру пројекта реализовали смо практично пружање менторинг услуге
крајњим корисницима, привредницима који су се јавили на јавни позив који је
расписала Републичка агенција за развој малих и средњих предузећа.

Услугу менторинга су пружала два радника Агенције који су успијешно
завршили обуку за сертификованог ментора. Подршка нашим менторима су били
представници - ментори Јапанске агенције за међународну сарадњу (ЈИЦА) и
ментори из Србије. Услуга је пружана директно на терену код корисника.

Циљ пројекта је развој малих и средњих предузећа успостављање менторинг
услуга уз промовисање могућности локалне економије како би се створиле
претпоставке за сарадњу са јапанским инвеститорима.

Корисници менторинг услуге су били
„КИКО“ д.о.о из Бијељине и
„ПРИРОДНО“ с.п из Љељенче, у периоду октобар-децембар.
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5. ИНФОРМАТИВНО-ЕДУКАТИВНЕ АКТИВНОСТИ

Информативна подршка

Агенција је у извјештајном периоду вршила ажурирање података који су
доступни на интернет страници Агенције као што су;

- Трошкови пословања у Граду Бијељина
- Упутство за регистрацију занатско – предузетничке дјелатности
- Упутство за регистрацију привредних дјелатности
- Актуелни Програм рада
- Актуелне јавне позиве
- И друге информације везане за законске прописе и сл.

Такође, имамо континуирано успијешну сарадњу са медијима и увијек смо
доступни да пружимо потребне информације.

Интернет адреса Агенције је www.agencijamsp.com

Реализоване програмске активности

Током године имали смо низ активности у циљу јачања капацитета и промоције
рада Агенције а ово су неке од њих:

- Учествовали смо на Конференцији о финансијском управљању и
контроли коју је организовала Централна јединица за хармонизацију
Министарства финансија Републике Српске у Бања Луци.

- Активно смо учествовали у радионици за предузетнице са циљем
размјене мишљења о кључним фокусима, циљевима и могућностима
развоја женског предузетништва у Републици Српској, а у склопу
активности на изради Стратегије развоја предузетништва жена
Републике Српске за период 2018-2022. године.
Радионицу је организовала Привредна комора Републике Српске у
сарадњи са Министарством индустрије, енергетике и рударства
Републике Српске.

- Организовали смо Инфо-дан  за привреднике са подручја Града
Бијељина општина Лопаре и Угљевик о другом јавном позиву који је
расписан у оквиру пројекта „Challenge to Change“ који финансира
Шведска агенција за међународну сарадњу СИДА а проводи га РАРС и
Сарајевска регионална агенција СЕРДА. Партнер у пројекту је и регион
Остерготланд Источна Шведска. Овај догађај је изазвао велику
заинтересованост привредника, на презентацији је било више од
седамдесет привредника.
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- Учествовали смо у радионици на тему „Дигитализација-основни
принципи и реалне шансе за развој привреде“ на којој је указано на
значај дигитализације али и на потребне вјештине у приватном и јавном
сектору. Истакнуто је да је потребно увести програмирање у наставне
планове средњих школа. Радионицу је организовала Привредна комора
Републике Српске.

- У оквиру пројека Accelerator „Развој акцелератора за обезбјеђење бољег
приступа финансирању за иновативна МСП“ који суфинансира Европска
унија из средстава ЕРФД и ИПА фондова у оквиру дунавског
транснационалног програма, упознали смо привреднике са нашег
подручја о могућностима које овај програм пружа. Републичка агенција
је организовала презентацију и избор најбољих пословних идеја у оквиру
овог пилот програма који је реализовала.

- У оквиру активности на реализацији Пројекта ИЛО - континуираном
институционалном сарадњом до одрживих радних мјеста, директор
Агенције као члан локалног Савјета  за запошљавање Града Бијељина
учествовао је у студијском путовању у Шабац. У оквиру којег је одржан
тренинг на тему „Грант шеме и пријоритетност пројеката“, акценат
сусрета је био на унапређењу привредног амбијента оба града с циљем
привлачења инвеститора и отварање нових радних мјеста.

- Министарсто индустрије, енергетике и рударства у сарадњи са
Пројектом ГИЗ EU ProLocal и Привредном комором Републике Српске је
организовало је радионицу на тему „Финансирање малих и средњих
предузећа“ овом приликом омогућена је едукација малим и средњим
предузећима, институцијама и организацијама  у чијој надлежности је
подршка МСП у овој области, представљени су доступни извори
финансирања. Нова сазнања која смо овом приликом добили ставили смо
на располагање нашим привредницима.

- Одржали смо радионицу у сарадњи са OSCE-ом у БиХ.
Циљ радионице је био да се незапосленим женама Ромкињама као
социјално изузетно рањивој категорији представе информације и идеје
везане за могућност самозапошљавања.
У оквиру Радионице учесници су имали прилику да се упознају са
програмом рада Агенције и услугама које пружа, те могућностима које
пружа предузетништво.
Истакнуто је да је неопходно укључити ову осјетљиву категорију у све

видове подршке.
У радионици су узели учешће и представници Завода за запошљавање
Бијељина, као и менаџер Града Бијељина.

- Агенција је учествовала на Међународном пољопривредном сајму
„Интерагро 2018“ на штанду Града Бијељина, том приликом је
представила своје активност и услуге које пружа привредницима и
онима који планирају да постану привредници.
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- Учествовали смо на Другој конференцији предузетништва жена у
Републици Српској „Жене у пословном свијету“. На конференцији је
присуствовало више од 120 предузетница из земље и региона, истакнуто
је да је неопходно залагање за унапређење услова пословања и система
подршке женама предузетницама, додатно усавршавање кроз програме
обуке и тренинге, промоција, јачање и умрежавање предузетница с
циљем међусобног повезивање и успијешне сарадње.
Циљ конференције је био промовисање женског предузетништва,
охрабривање будућих и постојећих жена предузетника за нове пројекте
те унапређење сарадње размјеном искустава.

- Били смо учесници првог Регионалног пословног форума у Новом Саду
који је организовала Развојна агенција Војводине и Европска мрежа
предузетника. Форум је окупио велики број компанија и асоцијација из
области пољопривреде и прехрамбене индустрије, метало-прерађивачке
индустрије и туризма.

- Учествовали смо на 4. Међународном форуму о сарадњи који је одржан
на Златибору у оквиру Европске мреже предузетништва. Форум је
организовала Републичка агенција за развој малих и средњих предузећа,
Развојна агенције Србије и Привредна комора Србије са партнерима из
других земаља. Представљени су програми финансијске подршке малим
и средњим предузећима, одржани панели и дискусије о доступним
финансијским фондовима за МСП, могућностима унапређења
прекограничне сарадње, регионалног развоја и размјени искустава
земаља чланица ЕУ и замаља Западног Балкана.
Пословни сусрети пружили су могућност директног промовисања
учесника њихових производа и услуга, успостављање нових пословних
контаката и проналажење пословних партнера. Догађај је пружио
идеалну прилику за умрежавање и проналазак нових информација и
потенцијалних партнера.

- Агенција у склопу својих редовних активности у реализацији програма
рада организовала је Округли сто на тему „Развој женског
предузетништва и примјери добре праксе на подручју Града Бијељина.
Намијењен је женама предузетницама и руководиоцима фирми на
подручју града који желе да напредују на пословном плану.
На састанку су учествовали представници подручне Привредне коморе
Бијељина, Одјељења за привреду Града Бијељина, Завода за
запошљавање филијала Бијељина, Удружење „Предузетник“ и
предузетнице које су се представиле као примјер добре праксе.
Циљ округлог стола је био да уз помоћ приједлога и смјерница
присутних предузетница и представника институција припремимо
Програм развоја женског предузетништва на подручју града.
Израда мјера подршке женском предузетништву путем подстицаја,
едукација и пружања савјетодавне помоћи.
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- Организовали смо Инфо-дан  за привреднике са подручја Града
Бијељина општина Лопаре и Угљевик о трећем јавном позиву за грант
средства који је расписан у оквиру пројекта „Challenge to Change“ који
финансира Шведска агенција за међународну сарадњу СИДА а проводи
га РАРС и Сарајевска регионална агенција СЕРДА. Партнер у пројекту је
и регион Остерготланд Источна Шведска. Овај догађај је изазвао велику
заинтересованост привредника.

- Активно смо учествовали на форуму у оквиру пројекта ACCELERATOR
–„Развој акцелератора за обезбјеђење бољег приступа финансирању за
иновативна мала и средња предузећа“ форум је одржан на тему
„Подршка развоју акцелератор програма у Републици Српској“.
Пројекат ACCELERATOR суфинансира Европска уније из средстава
ERFD и IPA фондова у оквиру Дунавског транснационалног програма и
сврха му је олакшавање приступа средствима за финансирање иновација
кроз побољшање институционалних услова и везаних инструмената
подршке за потребе развоја услуга акцелерације и везаног стратешког
оквира за сарадњу на регионалном и програмском нивоу.
На форуму су учествовали представници свих релевантних институција
и организација које пружају финансијску и нефинансијску подршку
почетницима у пословању у Републици Српској.

5.1. Сарадња са другим институцијама

Агенција има активниу сарадњу са владиним и невладиним организацијама,
поменућемо само неке од њих:

- Редовни контакти са Републичком агенција за развој малих и средњих
предузећа и сарадња.
Разговарано је о могућностима заједничке сарадње, нарочито у оквиру
међународних пројеката које проводи РАРС.

- Наставили смо успијешну сарадњу са Занатско-предузетничким
удружењем „Предузетник“, Привредном комором регија Бијељина,
Одјељењем за привреду Града Бијељина, Одсјеком за локални економски
развој и европске интеграције и невладиним организацијама.

- Учествовали смо у друштвено одговорној акцији „Социјални дан –
волонтирај кредитирај“ у организацији удружења „Infohouse“. Један
ученик Економске школе је провео један дан на пракси у Агенцији.

- Агенција има дугогодишњу успијешну сарадњу са невладином
организацијом Фондацијом „ЛАРА“ из Бијељине.
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5.2 Контрола намјенског коришћења средстава

Једна од редовних активности Агенције је обилазак предузећа. Ово је
редовна активност, која има задатак да: контролише намјенско трошење средстава,
те провјери задовољство услугама Агенције и дефинише будуће потребе
привредника.

У току 2018. године, обављена је контрола намјенског коришћења средстава
која су додијељена у 2017. години, и утврђено је следеће:
Теренска контрола је обављена код 28 (двадесетосам) предузетника/привредника.
Утврђено је следеће:

- 28 привредника/предузетника је испунило преузете обавезе из уговора, те је
утврђено да су додијељена средства намјенски утрошена,

Увидом у документацију коју смо контролисали уочено је да су корисници
након добијања подстицајних средстава повећавали број запослених. Повећање је
13 новозапослених радника.

Теренску контролу су обавили запослени радници  Агенције.

5.3 Остале активности

o Праћење и усклађивање законских прописа, неопходних за рад Агенције
o Праћење законских прописа из области предузетништва
o Вођење процедура јавних набавки у складу са законом и Планом јавних набавки
o Израда неопходних правилника
o Праћење стања буџета и поступање по смијерницама надлежног одјељења
o Припрема материјала и одлука за сједнице Управног одбора, које су након

усвајања упућиване надлежном одјељењу
o Сарадња са локалним агенцијама, владиним и невладиним институцијама и сл.
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6. Финансијски извјештај за период 01.01.2018.-31.12.2018

конто Износ прорачуна Утрошена средства Расположиво
квартал I+II+III+IV I+II+III+IV IV
411 100

Бруто плате 105.500,00 105.051,44 448,56
411 200

Бруто накнаде 18.100,00 17.999,10 100,30

413 900
Расходи на основу затезне камате 42.791,00 42.791,00 0,00

412 200
Расходи по основу комуналних и

комуникационих услуга
1.400,00 1.373,81 26,19

412 300
Расходи по основу трошкова

материјала
1.400,00 1.326,15 73,85

412 600
Расходи за трошкове смјештаја и

путовања
4.000,00 3.963,09 36,91

412 700
Расходи за стручне услуге 1.900,00 1.866,00 34,00

412 900
Расходи за Управни одбор 9.600,00 9.551,88 48,12

412 900
Расходи за уговорене услуге 3.685,00 3.680,04 4,96

415 200
Грантови у земљи 74.760,00 74.700,00 60,00

419 100
Расходи по судским рјешењима 0,00 0,00 0,00

511 300
Издаци за набавку опреме 0,00 0,00 0,00

511 700
Издаци за нематеријалну имовину 0,00 0,00 0,00

631 100
Издаци за ПДВ 1.532,00 1.531,32 0,68

631 900
Остали издаци у земљи 1.005,00 1.005,00 0,00

УКУПНО 265.673,00 264.838,83 834,17
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7. ЗАКЉУЧАК

Агенција је реализовала своје пословне активности у складу са оснивачким
актима и законском регулативом.

Управни одбор као орган управљања Агенције, имао је активну улогу у
вршењу општег надзора пословања Агенције и предузимању мјера за ефикасно и
рационално вршење послова из дјелокруга Агенције и остварио је све планиране
активности.  Све Одлуке управног одбора донесене су једногласно а материјали за
сједнице припремани су на вријеме. Управни одбор информисан је о свим важним
активностима у Агенцији кроз тачку дневног реда „текућа питања“.

Значајне активности које Агенција проводи поред додјеле бесповратних
средстава односе се на пружање адекватне и правовремене помоћи привредницима
у облику едукација и информисања о актуелним пројектима у виду промоција.

Реализовали смо програмске активности, циљеве и програме у складу са
Стратегијом развоја Града Бијељина 2014-2023 уз минимална средства те је у
наредном периоду неопходно наставити континуирану подршку овој области
кориштењем постојећих капацитета.

Циљ Агенција је да помогне и пружи помоћ, те пружи могућност
остваривања права на бесповратна финансијска средстава и на тај начин
стимулише предуслов за развој малих и средњих предузећа на подручју Града
Бијељина.

Број запослених  у Агенцији је остао на нивоу од прошле године, два радника
на неодређено, један радник на одређено и директор.

Д И Р Е К Т О Р
Славиша ЈОВАНОВИЋ

Број: 51 /19
Датум: 21.  јануар 2019. године.


