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1. САЖЕТАК  

 

Основ за израду годишњег Извјештаја о раду са финансијским извјештајем за 2022. годину 

је Одлука о оснивању и Статут Развојне агенције Града Бијељина (у даљем тексту: Агенција).  

Реализацијом програмских активности Агенција доприноси имплементацији Стратегије 

локалног економског развоја Града Бијељина, путем планираних програмских активности, 

пројеката и мјера остварује реализацију секторских циљева економског развоја. 

У овом Извјештају пружиће  се основни подаци о раду Агенције, изнијети резултати њеног 

дјеловања, те назначити уочени проблеми.  

На основу Рјешења о регистрацији Окружног привредног суда у Бијељини, број: 059-0-рег-

21-001 211 од 9.12.2021. године, уписана је промјена назива Агенције за развој малих и средњих 

предузећа Града Бијељина, нови назив гласи: „Развојна агенција Града Бијељина“. 

Овом измјеном извршено је усклађивање назива у складу са чланом 36. став 1. Закона о 

развоју малих и средњих предузећа („Службени гласник Републике Српске“ број: 50/13, 56/13) а 

у вези са чланом 13. став 1. Закона о измјенама и допунама Закона о развоју малих и средњих 

предузећа („Службени гласник Републике Српске“ број: 89/19), гдје стоји да: ријечи „локалне 

агенције за развој МСП“ замјењују се ријечима „локалне развојне агенције“.  

Рад Агенције обиљежиле су активности на пружању услуга привредницима са подручја 

Града Бијељина у виду додјеле директних подстицајних средстава и пружању едукативних и 

информативних услуга.  

Подстицајна средства су додијељена у износу од 402.000 КМ, од тога: 

1. Износ од 224.400 КМ, (55,82%) за запошљавање нових радника;  

2. Износ од 177.600 КМ, (44,18%) за набавку опреме и алата.  

 

Реализоване су три подстицајне мјере: 

- подстицај развоја постојећих правних лица (мсп), 

- подстицај развоја новооснованих привредних субјеката, 

- подстицај развоја предузетника. 

 

❖ Реализацијом програмских активности које су биле усмјерене на директан подстицај 

додјелом финансијских средстава остварени су следећи резултати:  

1. Нових радних мјеста 45;  

2. Одржаних радних мјеста више од 300;  

 

Подржано је:  

- 46 новооснованих привредних субјеката;  

- 12 постојећих привредних субјеката;  

- 31 предузетника;  

 

Привредни субјекти који су добили подстицајна средства обавезни су да дозволе намјенску 

контролу подстицајних средстава коју ће Агенција обављати у текућој години. 

❖ Едукативне и информативне услуге пружане су континуирано током цијелог извјештајног 

периода. Спровођењем ове активности имали смо за циљ да привреднике упознамо са 

могућностима за њихово успјешније пословање, могућностима остваривања финансијских 

средстава из различитих извора у циљу подизања њихове конкурентности.  
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2. УВОД 

  

Развојна агенција Града Бијељина (у даљем тексту: Агенција) основана је 04.01.2006. године, 

као јавна установа, Одлуком Скупштине општине Бијељина („Службени гласник Општине 

Бијељина“, број 1/06), у складу са одредбама Законом о развоју малих и средњих предузећа, 

Законом о систему јавних служби и Статутом Града Бијељина у циљу јачања подршке локалном 

привредном развоју.  

Агенција, чије је сједиште у улици Меше Селимовића 22А, има својство правног лица, и као 

управна, непрофитна организација уписана је код Основног суда у Бијељини Рјешењем број: 080-

0-REG-06-000115 од 03.04.2006. године, са оснивачким улогом од 5.000 КМ. Накнадни уписи се 

односе на усклађивање дјелатности, промјене овлашћених лица и промјена назива.  

Основна регистрована дјелатност Агенције је 84.13–Регулисање и допринос успјешнијем 

пословању привреде, а кључни циљ је:  

Реализовање програмских активности су усмјерене на пружање подршке отварању нових 

привредних субјеката, подршка запошљавању кроз додјелу подстицајних средстава за 

запошљавање и набавку основних средстава, пружање услуга савјетовања и промоција 

предузетништва.  

Органи управљања су: Директор и Управни одбор. Органи управљања су одговорни за: 

вјеродостојност финансијско-књиговодствене документације, контролне поступке,  провођење 

поступака јавних набавки, трошење средстава,  вођење пословних књига, информисање и 

извјештавање. 

Функцију чланова Управног одбора обављају три члана, која су именована рјешењем 

Скупштине Града Бијељина. Надлежности и одговорности Управног одбора регулисане су чл. 40. 

Закона о развоју малих и средњих предузећа, чланом. 17. Закона о систему јавних служби, 

Статутом Агенције и Пословником о раду Управног одбора.  

У Агенцији у складу са систематизацијом радних мјеста запослена су четири радника, један 

приправник, један приправник волонтер и директор. 

Агенција има обавезу да сваке године доноси програм активности и финансијски план,  а 

такође подноси извјештај о раду за предходну годину Скупштини Града Бијељина.  

Евидентирање финансијских трансакција и пословних догађаја Агенције врши се у оквиру 

посебне оперативне јединице трезора (Остали корисници, ПЈ 5910), у складу са правилима 

трезорског пословања, путем Одјељења за финансије. 

Појединачни финансијски извјештаји који се подносе Одјељењу за финансије укључују се у 

консолидовани извјештај Градске управе Града Бијељина.  

Праћење рада и пословања Агенције врши Одјељење за привреду Градске управе Града 

Бијељина у складу са Законом и актима Оснивача. 
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3. РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ 

 

3.1. Финансијска подршка 

Буџетом Града Бијељина за 2022. годину планирана средства за подстицај развоја малих и 

средњих предузећа и предузетништва на подручју Града Бијељина износила су 350.000,00 КМ. 

Ребалансом Буџета средства за подстицај увећана су за 50.000,00 КМ. за потребе реализације 

јавног позива за самозапошљавања младих до 35 година. 

 

Реализована су четири јавна позива у периоду април-октобар који су били намијењени 

постојећим привредним друштвима, предузетницима и почетницима у пословању. Право учешћа 

су имали привредни субјекти који обављају дјелатности из области: производње, услуга и 

трговине.  

Услови за остваривање права на подстицај прецизно су били дефинисани Правилником о 

начину и условима коришћења подстицајних средстава за развој малих и средњих предузећа и 

предузетништва и предметним јавним позивима. 

 Оцјењивање приспјелих пријава за додјелу подстицајних средстава вршила је Комисија 

именована од стране директора Агенције. Комисија броји три члана, два члана су из реда 

запослених у Агенције а један члан је именовани радник из Одјељења за привреду.  

 

3.1.1   Подстицај развоја постојећих малих и средњих предузећа 

 

Право учешћа: привредна друштва који обављају дјелатности из области: производње и услуга.  

Средства додјељивана за: набавку опреме и алата.  

Укупно се пријавило 15 предузећа.  

Вријеме реализације: април-мај. 

Средства су додијељена следећим предузећима:  

 

рб 

 

 

Назив привредног субјекта 

 

 

 

Износ средстава 

КМ. 

 

 

Средства 

додијељена 

за запошљавање 

радника 

 

Средства 

додијељена 

за опрему 

1.  „G&S TRADERS“ д.о.о. 

Бијељина 

10.000 не да 

2.  „ХЕМОС ИМПРЕГНАЦИЈА“ 

д.о.о. Горњи Брод 

9.000 не да 

3. “ ДОБРО КОМЕРЦ“ д.о.о. 

Бијељина 

8.700 не да 

4.  „PGP GRADITELJ“ д.о.о. 

Попови  

8.500 не да 

5.  „STECO CENTAR“ д.о.о. 

Којчиновац 

8.200 не да 

6.  „ЕУРО СТИЛ МК“ д.о.о. 

Бијељина 

7.900 не да 

7.  „РАДИША“ д.о.о. 

Бијељина 

7.700 не да 

8.  „М.П. КОМЕРЦ“ д.о.о. 

Бијељина 

7.400 не да 
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9  „PRIZMA“ д.о.о. 

Бијељина 

7.200 не да 

10.  „ЕУРОСАГ“ д.о.о. 

Бијељина 

7.200 не да 

11.  „ДК КОМЕРЦ“ д.о.о. 

Бијељина 

5.500 не да 

12  „BAU S“ д.о.о. 

Бијељина 

5.400 не да 

  

УКУПНО 

 

92.700 

  

 

➢ Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи привредници, 

средства нису додијељена: 

(1) Двије пријаве одбијене су као недопуштене, пријаве су поднешене од стране лица која нису 

могла бити корисници овог подстицаја:  

1) Агенција за пружање књиговодствених и рачуноводствених услуга  „PRO-OFFICE“ вл. 

Драгана Чалаковић, с.п, Бијељина и 

2) Друштво са ограниченом одговорношћу „MS PROM“ Бијељина. 

(2) Једна пријава одбијена је као непотпуна: 

1) Друштво са ограниченом одговорношћу „3Д“ Којчиновац. 

 

3.1.2.  Подстицај развоја предузетника 

 

Право учешћа: предузетници који обављају дјелатности из области производње, услуга и 

трговине.  

Средства су додјељивана за запошљавење радника и набавку опреме и алата.  

Укупно се пријавило 53  предузетника. 

Вријеме реализације: мај-јун. 

Средства су додијељена следећим предузетницима: 

 

рб 

 

Назив фирме/предузетника 

Износ 

средстава 

КМ. 

Средства 

додијељена 

за запошљавање 

радника 

Средства 

додијељена 

за опрему 

1. Занатска радња  „BLAGO S“ вл. 

Жељко Благовчанин, с.п, Пучиле 

 

6.500 један радник да 

2. Занатска трговинска радња 

„MIBOX“ вл. Бојан 

Капетановић, с.п, Бијељина 

5.200 један радник не 

3. Занатска радња фризерски салон  

„ДОМИНИОН“ вл. Саша Пејић, 

с.п, Бијељина 

5.000 један радник 

 

да 

4. Занатска радња фризерски салон  

„МИЛАН“ вл. Милан Грбић, с.п, 

Бијељина 

4.900 један радник 

 

да 

 

5. 

Занатска пекарска радња 

„СЛАЂА“ вл. Слађана Бујак, с.п, 

Бијељина 

 

4.700 не да 
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6.  Предузетничка радња- 

козметички салон „BEAUTY 

CENTAR HOLLYWOOD“ вл. 

Јелена Бирчаковић, с.п, 

Бијељина 

4.400 један радник не 

7. Јавни превоз и ровокопачке 

услуге„ШУБАРА“ вл. Славиша 

Шубарић, с.п, Велика Обарска 

4.400 један радник 

 

не 

8 Трговинска радња „EXTRA 

MARKET“ вл. Јакотарина 

Милишић, с.п, Јања 

4.400 један радник 

 

не 

9. Занатска  радња „БРАНО“ вл. 

Бране Перић, с.п, Бијељина 

4.400 један радник не 

10. Агенција за некретнине 

„НЕКРЕТНИНЕ СиМ“ вл. 

Јована Деспотовић, с.п, 

Бијељина 

4.400 један радник не 

11. Занатска радња-фризерски и 

козметички салон  „ELEPHANT“ 

вл. Валентина Марић, с.п, 

Бијељина 

4.400 један радник не 

12. Трговинска радња - бутик 

„ПУЛС“ вл. Косана Вуковић, 

с.п, Бијељина 

4.400 један радник не 

13. Трговинска радња „ИВАНА -Ј“ 

вл. Ранка Мијатовић, с.п, 

Бијељина 

4.400 

 

један радник не 

14. Занатска радња-клима сервис 

„МГ МОНТ“ вл. Горан 

Мирковић, с.п, Средњи 

Драгаљевац 

4.400 један радник не 

15. Занатска радња за производњу 

бетонске галантерије „VIST“ вл. 

Даниел Татомировић, с.п, 

Патковача 

3.500 не да 

16. Предузетничка радња за гајење 

биљака за прављење напитака  

„ANGEL S ROSE“ вл. Владимир 

Милићевић, с.п, Велика Обарска 

3.200 не да 

17. Занатска радња „CODE 

ELECTRONIC“ вл. Жељко 

Ђорћић, с.п, Бијељина 

2.900 не да 

18. Занатска радња „СЕРВИС 

МОТОРНИХ ТЕСТЕРА“ вл. 

Љубомир Петровић, с.п, 

Бијељина 

2.900 не да 

19. Трговинска радња ауто отпад 

„SPEED“ вл. Ненад Петричевић, 

с.п, Дворови 

2.900 не да 

 

20. 

Занатско трговинска радња 

„PREDA-C“ вл. Предраг 

Цвијановић, с.п, Бијељина 

2.800 не да 

21. Занатска радња „БН ЕЛЕКТРО“ 

вл. Горан Антић, с.п, Бијељина 

2.700 не да 
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22. Занатска радња „МЈМ“ вл. 

Славиша Митровић, с.п, Бањица 

2.700 не да 

 

23. 

 

Занатска радња – обућар „ЛУНА 

З“ вл. Цвијета Лукић, с.п, 

Бијељина 

2.400 не да 

24. Занатска радња аутоперионица  

„ЖИГ“ вл. Саша Перић, с.п, 

Дворови 

2.400 не да 

25. Агенција за пружање 

интелектуалних услуга„FILIX 

GROUP“  вл.  Владислав 

Филиповић, с.п, Бијељина 

2.400 не да 

26. Занатска радња – фризерски 

салон „БОБА“ вл. Борислава 

Малетић, с.п, Бијељина 

2.000 не да 

27. Агенција за пружање 

књиговодствених и 

рачуноводствених услуга „PRO-

OFFICE“ вл. Драгана Чалаковић, 

с.п, Бијељина 

2.000 не да 

28. Графички студио „ПИКСЕЛ“ вл. 

Борјан Дивљановић, с.п, 

Бијељина 

1.900 не да 

29. Занатска молерско фасадерска 

радња  „МОЛЕР ПЕРО“ вл. 

Перан Јањић, с.п, Дијелови 

1.500 не да 

30. Рачуноводствена агенција 

„МЕДИТЕРАН“ вл. Цвијета 

Панић, с.п, Бијељина 

1.500 не да 

31. Козметички салон  „ЈЕЛЕНА“ 

вл. Јелена Борић, с.п, Бијељина 

1.500 не да 

  

УКУПНО 

 

 

107.100 

 

 

13 радника 

 

 

➢ Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи предузетници,  

средства нису додијељена: 

1. Занатска радња  „Beauty N“ вл. Нада Ђурић, с.п, Бијељина; 

2. Јавни превоз ствари „МРКАЈИЋ“ вл. Димитрије Мркајић, с.п, Дворови; 

3. Занатска радња – аутопраоница „САНДИЋ“ вл. Горан Сандић, с.п, Бијељина; 

4. Занатска радња „М РАД“ вл. Раденко Максимовић, с.п, Попови; 

5. Трговинска радња ауто отпад „SPEED GP“ вл. Горан Савић, с.п, Бијељина; 

6. Занатска фризерска радња „ЗОРАНА“ вл. Зорана Перковић, с.п, Бијељина; 

7. Трговинска радња „РАТАР“ вл. Гроздан Кокановић, с.п, Доње Црњелово; 

8. Занатска радња „ЕЛЕКТРА“ вл. Перица Ракић, с.п, Бијељина; 

9. Занатска радња „АГРО ГАС“ вл. Мирко Кнежевић, с.п, Бијељина; 

10. Занатска радња фризерски салон „НАТАША“ вл. Наташа Свитлица, с.п, Бијељина; 

11. Јавни превоз „ШОНЕ“ вл. Неђо Томић, с.п, Бијељина; 

12. Предузетничка столарска радња „ПРОФИ МОНТ“ вл. Нинослав Вуловић, с.п, Попови; 

13. Трговина козметиком и агенција за маркет. „MIN ART“ вл. Јелена Ђокић, с.п, Дворови; 

14. Занатска браварска радња  „АЛП ДРАГИЋ“ вл. Слободан Драгић, с.п, Дворови; 

15. Предузетничка занатска радња-фризерски салон  „ТАТЈАНА“ вл. Татјана Марић, с.п, 

Бијељина: 
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16. Фризерски студио „ДАЦА П“ вл. Далиборка Пантелић, с.п, Бијељина; 

17. Мушки фризерски салон  „ДРАГАНА“ вл. Драгана Поповић, с.п, Бијељина; 

18. Ортачка радња за продају и сервис мобилних уређаја и периферне опреме „Arena mobil1“ 

вл. Драган Ћутило Гаврило Ђорђић, с.п, Бијељина; 

19. Јавни превоз „РАДЕ“ вл. Јован Јелачић, с.п, Бијељина; 

20. Занатска пекарска радња „ПЕКАРА АЛЕКСА“ вл. Раденко Пелемиш, с.п, Бијељина; 

21. Ортачки занатско козметички салон  „SENSA“ вл. Драгана Савић Борисава; 

Богосављевић, с.п, Бијељина; 

22. Рачуноводствени студио „ОЛИМП ПРОМ“ вл. Мирјана Орашанин, с.п, Бијељина. 

 

3.1.3.  Подстицај развоја новоснованих привредника 

 

1) Јавни позив за самозапошљавање младих до 35 година 

Право учешћа на јавном позиву имале су особе старости до 35 година, које су се самозапослиле и 

регистровале властиту дјелатност као привредно друштво или предузетничку радњу.  

Средства додјељивана за самозапошљавење радника до 35 година старости.  

Укупно се пријавило 34  привредна субјекта. 

Вријеме реализације: септембар-децембар. 

Средства су додијељена следећим привредним субјектима:  

рб Назив фирме/предузетника Износ 

средстава 

КМ 

Средства 

додијељена 

за запошљавање 

радника 

Средства 

додијељена 

за опрему 

1. Кројачки салон „Modni atelje 

Simić“ вл. Ђука Симић, с.п, 

Бијељина 

6.000 један радник не 

2. Занатско-столарска радња 

„СТОЛАР МИШИЋ“ вл. 

Данијел Мишић, с.п, Балатун, 

6.000 један радника не 

3. Занатска радња „GUMAPROM“ 

вл. Радомир Митровић, с.п, 

Бијељина 

6.000 један радник не 

4. Занатска радња „COCO 

CRAFTS“ вл. Радо Радић, с.п, 

Главичице 

6.000 један радник не 

5. Производња и прерада поврћа 

„СТАЈИЋ СЦС“ вл. Никола 

Стајић, с.п, Велика Обарска 

6.000 један радник не 

6. Студио  „ЈЕЛЕНА МИЧИЋ 

КРЕАТИВНО ГНИЈЕЗДО 88“ 

вл. Јелена Мичић, с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

7. Занатска радња  „HIDRO 

MONT“ вл. Видослав 

Видаковић, с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

8 Козметичко трговинска радња 

„AVANGARD“ вл. Ивана 

Беновић, с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 
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9. Друштво са ограниченом 

одговорношћу „VIBIKA“ 

Бијељина 

 

5.700 један радник не 

10. Такси превоз „МИЊА 

ВУКОВИЋ“ вл. Миња Вуковић, 

с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

11. Такси превоз „MD“ вл. Милан 

Драгичевић, с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

12. Аутомеханичарска радња 

„ЏУВИЋ“ вл. Владан Џувић, 

с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

13. Угоститељска радња-кафе бар 

„CAFFE BREAK -T“ вл. Жељко 

Тешић, с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

14. Рачунарско програмирање 

„BrigIT“ вл. Срђан Ристановић, 

с.п, Бијељина 

5.700 један радник не 

15. Козметички студио „AMRA“ вл. 

Амра Велагић, с.п, Јања 

5.700 један радник не 

16. Агенција за програмирање 

„CODE SUIT“ вл. Стефан 

Петковић, с.п, Бијељина 

 

5.700 један радник не 

17. Занатска радња-фризерско 

козметички салон „ART ROOM“ 

вл. Данка Климента, с.п, 

Бијељина 

5.700 један радник не 

18. Занатска радња-фризерски салон 

„Hairstyle Vidaković“ вл. Никола 

Видаковић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

19. Занатска радња-козметички 

салон „Golden Style“ вл. Татјана 

Ристановић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

20. Друштво са ограниченом 

одговорношћу „KINGDOM“ 

Бијељина 

4.500 један радник не 

21. Угоститељска радња-кафе бар 

„Jing jang“ вл. Мирко Чичић, с.п, 

Бијељина 

4.500 један радник не 

22. Ауто школа „Митровић“ вл. 

Милан Митровић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

 

23. 

 

Трговинска радња „МИНТ“ вл. 

Николина Јовановић, с.п, 

Бијељина 

 

4.500 

 

један радник 

 

не 

24. Занатска аутомеханичарска 

радња „КРСТАНОВИЋ“ вл. 

Бранислав Крстановић, с.п, 

Бијељина 

4.500 један радник не 

25. Занатска радња „DECOR TENS“ 

вл. Далибор Скочо, с.п, 

Патковача 

4.500 један радник не 
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26. Занатска радња-масажно 

козметички студио „Paradiso 

massage & beauty“ вл. Петра 

Симић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

27. Занатска радња-фризерски салон 

„STARS M EXTENSION“ вл. 

Милијана Гајић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

28. Агенција за посредовање у 

проналажењу спортског 

анганжмана „FB SPORTS 

AGENCY“ вл. Филип Вујић, с.п, 

Бијељина 

4.500 један радник не 

29. Трговинска радња „ИЛИЋ 1“ вл. 

Љубомир Илић, с.п, Бијељина 

4.500 један радник не 

 УКУПНО 152.400 29 радника  

 

➢ Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи привредни 

субјекти,  средства нису додијељена: 

 

1. Друштво са ограниченом одговоеношћу „КОЛЕКТИВ“ Бродац; 

2. Угоститељска радња-кафе бар „Internet kafe DOXA“ вл. Дејан Живак, с.п, Бијељина; 

3. Друштво са ограниченом одговоеношћу „Medi Kvant“ Бијељина; 

4. Агенција за рачунарско програмирање „ZSOFT“ вл. Крсто Зарић, с.п, Доњи Драгаљевац; 

5. Трговинска радња - бутик „AM Fashion“ вл. Ања Милошевић, с.п, Бијељина; 

 

Одустали од додијељених средстава: 

 

➢ Угоститељска радња-кафе бар „CAFFE BREAK -T“ вл. Жељко Тешић, с.п, Бијељина одустала 

је од додијељених средстава, уговор о додјели подстицајних средстава није потписан. 

➢  Друштво са ограниченом одговорношћу „KINGDOM“ Бијељина одустало је од додијељених 

средстава, уговор о додјели подстицајних средстава није потписан. 

➢ Занатска радња-масажно козметички студио „Paradiso massage & beauty“ вл. Петра Симић, 

с.п, Бијељина одустала је од додијељених средстава, уговор о додјели подстицајних 

средстава није потписан. 

 

 

 

 

 

 

2) Јавни позив  за подстицај развоја новооснованих (start-up) привредника   

                           

Право учешћа: привредна друштва и предузетници.  

Средства додјељивана за: запошљавење радника и набавку опреме и алата.  

Укупно се пријавило 26  приврених субјеката.  

Вријеме реализације: септембар-октобар.  

Средства су додијељена следећим привредним субјектима: 
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рб Назив фирме/предузетника Износ 

средстава 

КМ 

Средства 

додијељена за 

запошљавање 

радника 

Средства 

додијељена 

за опрему 

1. Јавни превоз ствари „Лучић превоз“ вл. 

Чедо Лучић, с.п, Бијељина 

6.700 један радник да 

2. „M&P WOOD PRODUCTS“ д.о.о. Доњи 

Загони 

5.200 не 

 

да 

 

3. „АГРО ЛАЗИЋ “д.о.о.  Доње Црњелово 5.200 

 

не 

 

да 

 

4. Агенција за чишћење и одржавање 

„MOP&HOP“ вл. Зденка Матић, с.п, 

Бијељина 

4.400 један радник 

 

не 

5. Угоститељска радња – посластичарница 

„KURT baklavasi“ вл. Јадранка Куртеш 

4.400 

 

 

један радник 

 

не 

6. „VIP COMPANY “  д.о.о. Доње 

Црњелово 

4.000 

 

 

не 

 

 

да 

 

 

7. Друштво са ограниченом одговорношћу 

„Weldon Industrijal“  Новица Николић, 

Бијељина 

2.700 

 

 

не 

 

 

да 

8 Занатска радња – услуге прања тепиха и 

аута „МАЧАК“ вл. Драгана Драшкић, 

с.п, Велика Обарска 

2.600 

 

 

не 

 

 

да 

 

 

9. Јавни превоз „ЂУКИЋ ТРАНС“ вл. 

Јовица Ђукић, с.п, Горња Чађавица 

2.400 

 

 

не 

 

да 

 

10. Трговинска радња „BUM BUM 

SECOND HAND“ вл. Дајана Поштић, 

с.п, Бијељина 

1.700 

 

 

не 

 

 

да 

 

 

11. Јавни превоз лица „Taxi prevoz Dejan 

Zekanović“ вл. Дејан Зекановић, с.п, 

Пучиле 

1.500 

 

 

не 

 

 

да 

 

 

12. Јавни превоз лица „Taxi Malinović“ вл. 

Тања Малиновић, с.п, Пучиле 

1.500 

 

 

не 

 

 

да 

 

 

13. Такси превоз „ПЕТРОВИЋ БРАНКО“ 

вл. Бранко Петровић, с.п, Патковача 

1.500 

 

не 

 

да 

 

14. Јавни превоз лица „Taxi MIROSLAV“ 

вл. Мирослав Зекановић, с.п, Дворови 

1.500 

 

 

не 

 

да 

 

15. Јавни превоз „РАДЕ“ вл. Радован 

Јелачић, с.п, Бијељина 

1.500 

 

не 

 

да 

 

16. Јавни превоз лица „ЗОРАН“ вл. Зоран 

Демоњић, с.п, Бијељина 

1.500 

 

не 

 

да 

 

17. Интернет портал „LimeIT“ вл. Сњежана 

Стојановић, с.п, Бијељина 

1.500 

 

не 

 

да 

 

  

УКУПНО 

 

49.800 

 

три радника 
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➢ Услове прописане Јавним позивом и Правилником нису испунили следећи привреди 

субјекти,  средства нису додијељена: 

 

1. Трговинска радња „P.A.U.N“ вл. Владимир Ранкић, с.п, Бијељина; 

2. Занатска радња фризерски салон „RED STYLE“ вл. Емина Зулчић, с.п, Бијељина; 

3. Занатска радња за производњу намјештаја „VEXON“ вл. Велибор Јошић, с.п, Бијељина; 

4. Јавни превоз лица „PRELOVAC TAXI“ вл. Немања Преловац, с.п, Бијељина; 

5. Сервис фелги „ЉУБОЈЕ“ вл. Немања Љубоје, с.п, Бијељина; 

6. Трговинска радња „M&B INVEST“ вл. Биљана Зубац, с.п, Дворови; 

7. Продаја и сервис мобилних уређаја и периферне опреме „Arena М.2“ вл. Зоран Немчек, 

с.п, Бијељина; 

8. Занатски студио „Image“ вл. Марина Јовић, с.п, Бијељина; 

9. Друштво са ограниченом одговорношћу „RESPECT AUTO“ Јања; 

 

Одустао од додијељених средстава: 

➢ Јавни превоз „ЂУКИЋ ТРАНС“ вл. Јовица Ђукић, с.п, Горња Чађавица одустао је од 

додијељених средстава, уговор о додјели подстицајних средстава није потписан. 

 

Подстицајна средства су додијељена у износу од 402.000 КМ, од тога: 

1. Износ од 224.400 КМ, (55,82%) за запошљавање нових радника  

2. Износ од 177.600 КМ, (44,18%) за набавку опреме и алата.  

 

Четири привједна субјекта нису потписала уговоре о додјели средстава те су на тај начин 

одустали од додијељених подстицаја. Разлог одустајања је немогућност реализације пројекта 

који су кандидовали на предметни јавни позив, (нису задовољни износом додијељених средстава 

или су престали са обављањем регистроване дјелатности).  

Укупан износ средстава која нису реализована након одустајања корисника износи 17.100 

КМ. (4,25%). 

Након потписивања уговора о додјели подстицајних средстава Агенција је све налоге за 

исплату подстицајних средстава доставила у Одјељењу за финансије које врши коначни пренос 

средстава са рачуна Трезора Града Бијељина у корист корисника подстицаја на његов жиро 

рачун.  

- Табеларни преглед по реализованим подстицајним мјерама и оствареним резултатима:  

 

Подстицајне мјере Остварени резултати 

3.1.   Мјера подстицај развоја новооснованих  

привредника на подручју Града Бијељина 

- 46 новооснованих привредних 

субјеката 

- 32 новозапослених радника 

3.2.    Мјера подстицај развоја постојећи малих 

и средњих предузећа на подручју Града 

Бијељина 

- 12 подржаних МСП 

- 312 очуваних радних мјеста 

3.3.    Мјера подстицаја развоја  предузетника 

на подручју Града Бијељина 

- 31  подржаних предузетника 

- 13 новозапослених радника 

- 69 очуваних радних мјеста 
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3.2. Нефинансијска подршка 

- Обука за писање приједлога пројеката 

 Одржали смо тродневну обуку за писање приједлога пројеката за добијање средстава из 

фондова ЕУ и других донатора за дванаест учесника. Обука је била намијењена привредницима, 

који су у току обуке радили у групама и учили на приједлогу своје пројектне идеје тако да су на 

крају обуке могли да самостално напишу приједлог пројекта за своју идеју. 

Дванаест полазника успијешно је завршило обуку,  сви полазници су добили сертификате о 

похађању обуке. 

Циљ обуке која је трајала три дана је да привредницима омогући лакши приступ, 

идентификацију, припрему и провођењу својих приједлога пројеката према  донаторима. 

• Нефинансијска подршка одвијала се и кроз: 

- развој пословних контаката,  

- информације о правној регулативи за пословање,  

- давање упутства за регистрацију пословног субјекта,  

- информисање о индустријским зонама као и могућностима пословања у њима, 

- повезивања са локалним добављачима и др. 

 

4. ПРОМОТИВНЕ И ЕДУКАТИВНЕ АКТИВНОСТИ 

 

  Информативна подршка 

Агенција је у извјештајном периоду вршила ажурирање података који су доступни на 

интернет страници Агенције као што су: 

- Актуелни јавни позиви за коришћење средстава намјенских фондова и програма 

донатора за подстицање малог и средњег предузетништва; 

- Трошкови пословања у Граду Бијељина; 

- Упутство за регистрацију занатско – предузетничке дјелатности; 

- Упутство за регистрацију привредних дјелатности; 

- Актуелни Програм рада; 

- Актуелне јавне позиве; 

- Реализоване јавне набавке; 

- И друге информације везане за законске прописе и сл. 

 

Континуирано се побољшава квалитет интернет странице Агенције, новина је андроид 

апликација која са може преузети на Google Play Store, путем које сви заинтересовани корисници 

могу пратити и бити благоворемено обавјештени о свим активностима Агенције.                                                                                                                                                                                                                           

 Такође, имамо континуирано успјешну сарадњу са медијима и увијек смо доступни да 

пружимо потребне информације.  

Интернет адреса Агенције је www.agencijamsp.com  

➢ Допуна електронске базе података корисника подстицаја врши се континуирано 

допуњавањем за сваку годину. Агенција доставља податке о реализованим подстицајима у 

Регистар подстицаја Републике Српске који је успостављен у складу са Законом о 

подстицајима у Републици Српској.  

 

 

 

http://www.agencijamsp.com/
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4.1. Сарадња са другим институцијама 

 

Агенција је учествовала у манифестацијама које су организовале друге организације и 

институције из владиног и невладиног сектора, сврху повезивања ефикаснијег дјеловања и 

доприноса развоја привреде.  

За потребе Развојне агенције Републике Српске прикупљали смо релевантне податке о 

предузетничкој инфраструктури у јединицама локалне самоуправе у Републици Српској у циљу 

редовног годишњег мапирања. Мапирање предузетничке инфраструктуре се односи на пословне 

зоне и предузетничке инкубаторе у јединицама локалне самоуправе. Прикупљени подаци ће 

након анализе помоћи у планирању развоја предузетничке инфраструктуре чији је главни циљ 

подстицање привредног раста, развоја малих и средњих предузећа и пораста запослености. 

Одржали смо обуку на тему „Инструменти за идентификацију, припрему и провођење 

развојних пројеката“ у сарадњи са Развојном агенцијом Републике Српске. Семинар је похађало 

двадесетчетири представника Градске управе Града Бијељина, Развојне агенције Града Бијељина, 

општина Лопаре и Угљевик. 

Циљ обуке је да запослени у јединицама локалне самоуправе и локалним установама науче 

да самостално припремају и реализују пројекте како би обезбиједили што бољи амбијент за 

привреду. 

Као и у претходном периоду Агенција има добру сарадњу са невладиним сектором те на тај 

начин даје допринос и подршку овом сектору кроз учешће на конференцији „Социјално 

предузетништво као прилика за друштвени и економски развој“ коју су организовале „Фондација 

локалне демократије“ из Сарајева и фондација „Лара“ из Бијељине.  

Конференција је реализована с циљем промоције постигнутих резултата током три године 

имплементације пројекта „Допринос организацији цивилних друштава развоју социјалног 

предузетништва“. Социјално предузетништво је један од најдјелатворнијих начина да се неки од 

друштвених проблема ријеше, као и да тај проблем буде најједноставније ријешен јер укључује 

људе којима је помоћ најпотребнија и тако им враћа вјеру у себе и своје способности – 

могућности. 

Агенција је узела учешће на Економском форуму који је одржан на Јахорини, у трајању два 

дана на коме се окупило 500 учесника из десет европских земаља. Главна тема форума је била 

„Глобални економски изазови и прилике“ у вези са најновијим дешавањима на свјетском 

тржишту. Кроз панеле су организоване регионалне теме као што су отворени Балкан, регионална 

сарадња и јачање конкурентности локалних заједница и локалне економије. 

Учествовали смо на представљању истраживања „Жене и млади у предузетничком 

екосистему Града Бања Лука“ који је организован од стране Делегације Европске уније у БиХ и 

Међународне организације рада (МОР). 

Агенција је узела учешће на другој дигиталној конференцији D DAYS под називом 

„Дигитализација земаља ЈИЕ – „One way ticket“. Тема друге дигиталне конференције је била 

дигитализација и иновације у свим сферама пословања јавног и приватног сектора. Панелисти, 

предавачи и модератори су били представници асоцијација, јавних и приватних компанија, 

финансијских и јавних институција. Овом приликом је истакнута да у ИТ области има посла за 

све који имају вјештине и знања. 
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Организовали смо тренинг за заинтересоване привреднике, власнике малих и средњих 

предузећа, високом и средњем менаџменту и предузетницима који су заинтересовани за 

успостављање пословне сарадње са фирмама из Аустрије. 

У оквиру мјера подршке привреди Републике Српске ради превазилажења изазова које је 

проузроковала пандемија вируса корона, Представништво у Аустрији организује серију тренинга 

у сарадњи са оштинама и градовима у Републици Српској, на тренингу је презентован начин и 

методе остваривања пословне сарадње са привредним субјектима у Аустрији. 

Учесвовали на 7. Међународном форуму о сарадњи који је одржан у Требињу. Форум је 

окупио привреднике из земаља региона и Европске уније, представнике државних институција, 

привредних комора, развојних агенција и других организација које пружају подршку привреди. 

На одржаним панел дискусијама у оквиру форума разговарано је о значајним темата из области 

туризма, обновљивим изворима енергије, инвестицијама из Србије и других земаља у Републику 

Српску, а одржани су и састанци привредника из више земаља. Осим пословних сусрета велико 

интересовање учесника изазвали су панели о могућности стварања заједничког туристичког 

производа у региону, обновљивим изворима енергије, могућностима сарадње локалних и 

регионалних агенција, као и могућностима улагања и успостављање слободних зона у Републици 

Српакој.  

4.2   Контрола намјенског коришћења средстава   

Једна од редовних активности Агенције је обилазак предузећа. Ово је редовна активност, 

која има задатак да: контролише намјенско трошење средстава, те провјери задовољство 

услугама Агенције и дефинише будуће потребе привредника. 

Донесен је План контроле намјенског кориштења подстицајних средстава који се спроводио 

до краје године. Предмет контроле су преузете уговорне обавезе корисника подстицајних 

средстава, контролу су вршили запослени радници у Агенције, на начин да су посјетили сваког 

корисника на адреси сједишта регистроване дјелатности, при чему је сачињен записник о 

обављеној контроли.   

У току 2022. године, обављена је контрола намјенског кориштења средстава која су 

додијељена у 2021. години. Контрола је вршена код шездесет и два корисника.  

Утврђено је да Корисник подстицаја Агенција за савјетовање и пружање канцеларијско 

аминистративних услуга “LegeArt“ Јована Петровић, с.п. Бијељина није испунио уговорне 

обавезе по основу додјеле средстава за самозапошљавање младих до 35 година. Агенција је дала 

налог Кориснику за поврат средстава у износу од 5.000 КМ. на рачун Трезора Града Бијељина.  

Корисник подстицаја Угоститељска радња – објекат брзе хране и кетеринг „Pljeskavice kod 

Badže“ Вања Вукман с.п. престао је са обављањем дјелатносту у току уговорних обавеза, 

додијељена средства у износу од 3.400 КМ.  вратио је на рачун Трезора Града Бијељина.  

Код осталих корисника подстицајних средстава нису утврђена непоштовања уговорних 

обавеза. 
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5. ОСТАЛЕ АКТИВНОСТИ 

 

Агенција је спроводила и активности везане за: 

o Праћење законских прописа из области предузетништва; 

o Вођење процедура јавних набавки у складу са Законом и Планом јавних набавки; 

o Извршен је попис имовине и обавеза у складу са законским прописима и интерним 

процедурамана на основу кога се врши усклађивање књиговодственог са стварним стањем, 

спроводен је као редован попис на крају буџетске године прије састављања финансијских 

извјештаја Агенције, свођењем стања на дан 31. децембар 2022. године, за коју се попис 

вршио.  

Евидентирање финансијских трансакција и пословних догађаја Агенције врши се у оквиру 

посебне оперативне јединице трезора (Остали корисници, ПЈ 5910), у складу са правилима 

трезорског пословања, путем Одјељења за финансије.  

Појединачни финансијски извјештаји који се подносе Одјељењу за финансије укључују се у 

консолидовани извјештај Градске управе Града Бијељина. 

o Израда неопходних правилника и њихово усклађивање са Одлуком о оснивању и Статутом 

Развојне агенције Града Бијељина; 

o Праћење стања буџета и поступање по смијерницама надлежног одјељења; 

o Извјештавање о ФУК-у; 

o Управни одбор као орган управљања Агенције, имао је активну улогу у вршењу општег 

надзора пословања Агенције и предузимању мјера за ефикасно и рационално вршење 

послова из дјелокруга рада Агенције и остварио је све планиране активности.  Све Одлуке 

управног одбора донесене су једногласно а материјали за сједнице припремани су на вријеме. 

Управни одбор информисан је о свим важним активностима у Агенцији кроз тачку дневног 

реда „текућа питања“; 

o Припрему материјала и одлука за сједнице Управног одбора, које су након усвајања 

упућиване на даље спровођење; 

o Запослени радници су похађали семинаре неопходне за унапређење рада;  

o Сарадњу са локалним агенцијама, владиним и невладиним институцијама и сл. 

 

6. ФИНАНСИЈСКИ ИЗВЈЕШТАЈ ЗА 2022. ГОДИНУ 

Конто Износ прорачуна Извршење Расположиво 

411 100 

Бруто плате 

150.500 149.757,12 742,88 

411 200 

Бруто накнаде 

45.630 45.468,27 161,73 

411 300 

Расходи за накнаду плата за вријеме 

привремене неспособности за рад које се 

не рефундирају 

0,00 0,00 0,00 

411 400 

Расходи за једнократне помоћи 

5.000 3.016,50 1.983,50 

412 100 

Расходи по основу закупа 

4.000 4.000 0,00 

412 200 

Расходи по основу комуналних и 

комуникационих услуга 

3.400 1.538,13 1.861,87 
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7. ЗАКЉУЧАК 

 

Извјештај о раду са финансијским извјештајем Развојне агенције Града Бијељина за 2022. 

годину  даје увид у цјелокупан годишњи рад, реализоване активности и остварене резултате. 

Програм рада Агенције за 2022. годину, реализован је у циљу унапређења пословног 

окружења на подручју Града Бијељина, са циљем повећања броја новооснованих привредни 

субјеката и повећања броја запослених.  

У ванредним условима пословања у вријеме економске кризе и јаке конкуренције најважнија 

ствар за МСП је да нађу начин како да опстану у пословању или да га унаприједе.  

Реализацијом програмских активности које смо реализовали у 2022. години пружили смо 

помоћ привредницима који су аплицирали на наше јавне позиве за подстицајна средства.   

Посебну подршку пружили смо младим људима да дођу до запослења или покретањем 

бизниса као избор каријере и прихватљив начин живота и сигурну егзистенцију. 

Планирана средства за реализацију Програма рада са финансијским планом за 2022. годину 

распоређена су у складу са оквирним износом средстава у буџету. Реализоване су три 

подстицајне мјере путем четири јавна позива и активности на едукацији привредника те 

промоција Агенције и потенцијала Града Бијељина. 

412 300 

Расходи по основу трошкова материјала 

3.470 1.287,50 2.182,50 

412 600 

Расходи за трошкове смјештаја и 

путовања 

9.200 6.077,25 3.122,75 

412 700 

Расходи за стручне услуге 

7.440 4.437,57 3.002,43 

412 900 

Остали некласификовани расходи  

43.105,00 38.987,30 4.117,70 

413 100 

Затезне камате 

100 0,00 100 

415 200 

Грантови у земљи 

400.000 384.900 15.100 

419 100 

Расходи по судским рјешењима 

0 0,00 0 

511 300 

Издаци за набавку опреме 

8.500 8.245,71 254,29 

511 700 

Издаци за нематеријалну имовину 

0,00 0,00 0,00 

631100 

Издаци за ПДВ 

1.532 1.531,20 0,80 

638100 

Издаци за накнаду плате по основу 

боловања која се рефундира 

100 0,00 100 

 

УКУПНО 

 

681.977,00 

 

649.246,55 

 

32.730,45 
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Износ одобрених средстава корисницима за пројекте које су кандидовали вршио се према 

Правилнику за додјелу средстава до висине расположивих средстава из буџетских средстава 

Града Бијељина, ставка – подстицај развоја малих и средњих предузећа на конту Агенције.  

Нефинансијска подршка одвијала се у виду савјетодавних, промотивних и услужних 

активности. 

Управни одбор као орган управљања у Агенцији активно је обављао надлежности из 

дјелокруга свога рада у складу са Одлуком о оснивању, Статутом и Пословником о раду 

Управног одбора. 

 Агенција је реализовала своје пословне активности у складу са оснивачким актима и 

законском регулативом. 

 

Д И Р Е К Т О Р 

Марко ВЛАЧИЋ, с.р 

 

  

Број: 95/23 

Датум: 10. фебруар  2023. године.                                                          


